Приложение 

к приказу Управления финансов администрации Малосердобинского района
Пензенской области

от 29.10.2018 №53 

Методические указания
по распределению бюджетных ассигнований
бюджета Малосердобинского района Пензенской области по кодам классификации расходов бюджета Малосердобинского района Пензенской области на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов
Настоящие методические указания подготовлены в соответствии  Графиком подготовки и рассмотрения в 2018 году проектов решений, документов и материалов, разрабатываемых при составлении проекта бюджета  Малосердобинского района Пензенской области  на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов.
В целях подготовки проекта  бюджета Малосердобинского района Пензенской области «О бюджете Малосердобинского района Пензенской области на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов»  Управление  финансов администрации Малосердобинского района Пензенской области доводит до главных распорядителей средств бюджета предельные объемы бюджетных ассигнований на 2019–2021 годы с выделением средств, предусмотренных на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда и средств на реализацию Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года».
Предельные объемы бюджетных ассигнований бюджета Малосердобинского района Пензенской области на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов сформированы исходя их следующих основных подходов:

1. В качестве «базовых» объемов бюджетных ассигнований бюджета Малосердобинского района Пензенской области на 2019–2021 годы приняты уточнённые показатели сводной бюджетной росписи бюджета  Малосердобинского района Пензенской области на 2018 год по состоянию на 1 октября 2018 года с учётом изменений, внесённых в бюджет Решением Собрания Представителей Малосердобинского района Пензенской области от 28.09.2018 №124-14/IV. 
2. Расходы на оплату труда отдельных категорий работников государственных учреждений образования, культуры  запланированы исходя из необходимости сохранения на достигнутом уровне целевых показателей указов Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 01.06.2012 № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012–2017 годы», от 28.12.2012 № 1688 «О некоторых мерах по реализации государственной политики в сфере защиты детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей». При этом, учтен темп роста номинальной начисленной среднемесячной заработной платы работников организаций, предусмотренный проектом прогноза социально-экономического развития Пензенской области в 2019 году – на 7% (27 056 руб.), в 2020 году – на 5,2% (28 463 руб.), в 2021 году – на 6,4%. (30 285 руб.)
3. Планирование расходов на оплату труда работников бюджетной сферы, на которых не распространяется действие указов Президента РФ, осуществлялось с учетом:

- проекта федерального закона «О внесении изменения в часть первую статьи 1 Федерального закона «О минимальном размере оплаты труда», в соответствии с которым с 1 января 2019 года МРОТ устанавливается в размере 11 280 руб.;
- повышения оплаты труда с 1 октября 2019 года – на 4,3%, с 1 октября 2020 года – на 3,8%, с 1 октября 2021 года – на 4%.
4. Бюджетные ассигнования по начислениям на выплаты по оплате труда определены исходя из установления на 2019-2021 годы тарифов страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование в размере 30,2 %.

5. Бюджетные ассигнования на материально-техническое обеспечение органов местного самоуправления,  предоставление субсидий  бюджетным и автономным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на выполнение работ (оказание услуг) определены с учетом индексов роста цен (тарифов) на коммунальные услуги, предусмотренные Сценарными условиями социально-экономического развития РФ:

- с 1 июля 2018 года: на газ – на 3,4%, на электроэнергию – на 3%, на тепло-, водоснабжение и другие виды коммунальных услуг – на 4%;

- с 1 июля 2019 года: на газ – на 3,1%, на электроэнергию – на 3%, на тепло-, водоснабжение и другие виды коммунальных услуг – на 4%;
6. Расходы на финансовое обеспечение публичных и публичных нормативных обязательств рассчитаны исходя из численности (контингента) получателей социальных выплат, пособий.
7. Бюджетные ассигнования на реализацию мероприятий по проведению детской оздоровительной компании определены на уровне 2018 года.

8. Бюджетные ассигнования на уплату земельного налога и налога на имущество организаций предусмотрены в суммах, обеспечивающих уплату указанных налогов в полном объеме с учетом введённого в эксплуатацию в 2018 году оборудования.
9. При расчете расходов на предоставление межбюджетных трансфертов сельским поселениям (субвенций) применялись принципы расчётов, аналогичные используемым для определения объёмов бюджетных ассигнований на содержание органов местного самоуправления  Малосердобинского района Пензенской области и бюджетных  учреждений с учётом особенностей, установленных методиками расчёта соответствующих межбюджетных трансфертов.

При распределении доведенных предельных объемов бюджетных ассигнований на 2019–2021 годы по кодам бюджетной классификации расходов (разделам, подразделам, целевым статьям (муниципальных программ Малосердобинского района Пензенской области и непрограммным направлениям деятельности), видам расходов) и кодам операций не допускается перераспределение на иные цели бюджетных ассигнований, предусмотренных в предельных объемах на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда.

Финансовое обеспечение расходов на  оплату коммунальных услуг, услуг связи, налогов необходимо предусмотреть в полном объеме, исходя из основных подходов, описанных в настоящих методических рекомендациях.
При наличии дополнительных предложений по оптимизации расходов бюджета Малосердобинского района Пензенской области необходимо представить их одновременно с нормативными правовыми актами, уточняющими (уменьшающими) расходные обязательства.
При распределении предельных объемов бюджетных ассигнований на 2019–2021 годы по соответствующим кодам бюджетной классификации расходов и кодам операций необходимо руководствоваться:

- Порядком формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения, утвержденным приказом Министерства финансов Российской Федерации от 08.06.2018 № 132н;

- Порядком применения классификации операций сектора государственного управления, утвержденным приказом Министерства финансов Российской Федерации от 29.11.2017 № 209н;

- приказом Министерства финансов Пензенской области от 30.10.2015 № 56 «Об утверждении Порядка применения целевых статей расходов бюджета Пензенской области и бюджета Территориального фонда обязательного медицинского страхования Пензенской области» (с последующими изменениями);

- таблицей соответствия разделов (подразделов) и видов расходов классификации расходов бюджетов, применяющихся при составлении и исполнении бюджетов субъектов Российской Федерации (размещена на официальном сайте Министерства финансов Пензенской области (http://minfin.pnzreg.ru/) в разделе «Бюджет Пензенской области/Бюджетная классификация».

Кроме того, в соответствии с письмом Министерства финансов Российской Федерации от 05.10.2018 № 02-05-11/71918 (прилагается) расходы бюджетов субъектов Российской Федерации на выполнении региональных проектов, направленных на реализацию федеральных (национальных) проектов и достижение соответствующих показателей Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 №204, подлежат отражению на кодах целевых статей расходов, содержащих на уровне основных мероприятий муниципальных программ (4 – 5 разряды кода целевой статьи 00 0 ХХ 00000) соответствующее буквенное значение национального проекта и номер федерального проекта. 
Распределение предельных объемов бюджетных ассигнований на 2019-2021 годы необходимо осуществлять в программном комплексе «АЦК-Планирование» в базе 2019 года, рабочая дата «01.01.2019». Данные вносятся в блок «Расходы/Бюджетная заявка» на уровне бланка расходов – «Фонды», версия – «Бюджет 2019 (1 чтение)». При этом годовой объем бюджетных ассигнований на 2019 год необходимо вносить на I квартал, 2020–2021 годы – «Сумма (2-й год планирования)» и «Сумма (3-й год планирования)» соответственно.

При формировании бюджетных заявок необходимо прикреплять к электронному документу расходные обязательства. В случае отсутствия в справочнике требуемого расходного обязательства необходимо сообщать об этом путем направления сообщения в программном комплексе 
«АЦК-Планирование» в базе 2019 года на имя МФ-ГРАЧЕВ-ДА с указанием бюджетной классификации с детализацией до элемента вида расходов.

В целях обеспечения источниками финансирования приоритетных направлений расходов бюджета  Малосердобинского района Пензенской области при распределении предельных объемов бюджетных ассигнований необходимо детализировать субсидии  бюджетным и автономным учреждениям (КОСГУ 241) по дополнительному коду «Доп ФК» по следующей классификации:

- 211З – расходы на заработную плату;

- 211У – расходы на заработную плату отдельных категорий работников бюджетной сферы в соответствии с указами Президента РФ;
- 213Н – расходы на начисления на выплаты по оплате труда;

- 290С – стипендии;

- 002И – иные расходы;
- 223В – коммунальные услуги (без детализации по видам коммунальных услуг).
Другие расходы отражаются по Доп ФК «9000 – прочие обязательства».
Также необходимо заполнить дополнительный классификатор «Доп Кр», параметр «КВФО» для всех строк – «1».
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